
 

 

 
ISTITUTO  COMPRENSIVO  STATALE 

“F.SOFIA ALESSIO – N. CONTESTABILE” 

(SCUOLA DELL’INFANZIA - PRIMARIA - SECONDARIA I GRADO) 

Via C. Alvaro, 1 - 89029 TAURIANOVA (RC) - Tel.: 0966472889 

E-Mail: rcic87400a@istruzione.it  -Pec: rcic87400a@pec.istruzione.it 

Sito web: : http://www.icsofiaalessio-contestabile.edu.it/ 

Cod. Mecc. RCIC87400A -  AMBITO 11 - C.F.= 91021610802  - C.U.=  UF01SF 

 
All’Albo  

Amministrazione Trasparente  
Al sito web 

 Agli Atti 
 

OGGETTO:AVVISO INTERNOper il reclutamento di un docente esperto formatoreper la formazione 

del personale scolastico nell’ambito della linea di investimento 2.1 "DIDATTICA DIGITALE INTEGRATA E 

FORMAZIONE ALLA TRANSIZIONE DIGITALE PER IL PERSONALE SCOLASTICO" di cui alla MISSIONE 4 

- COMPONENTE 1 DEL PNRR –D.M. 222/2022 -Art. 2 – Nota  prot. N. 91698 del 31 ottobre 2022. 

TITOLO : Animatore digitale: formazione del personale interno  

CODICE PROGETTO: M4C1I2.1-2022-941-P-5587 

CUPG64D22003950006 

 

IL DIRIGENTE SCOLASTICO 

 

VISTO l’articolo 2 del decreto del Ministro dell’istruzione 11 agosto 2022, n. 222 e della nota prot. n. 

91698 del 31 ottobre 2022, si comunica che le istituzioni scolastiche in indirizzo risultano 

ammesse a finanziamento a valere sulle risorse dei progetti in essere di cui alla Missione 4, 

Componente 1, Investimento 2.1, del Piano nazionale di ripresa e resilienza, relativo a 

“Didattica digitale integrata e formazione del personale scolastico sulla trasformazione 

digitale” per la realizzazione delle “Azioni di coinvolgimento degli Animatori digitali 2022-

2024”, in coerenza con quanto previsto all’Azione #28 del Piano nazionale per la scuola 

digitale;  

VISTA la nota m_pi. AOOGABMI. REGISTRO UFFICIALE U. 0024917.27-02-2023 di autorizzazione 

progetto che rappresenta la contestuale autorizzazione all’inizio della spesa;  

VISTO Il Decreto n. 129 del 28 agosto 2018;  

VISTA la Nota prot. 91698 del 31 Ottobre 2022, avente ad oggetto: Progetti in essere del PNRR. 

Articolo 1, comma 512, della legge 30 dicembre 2020, n. 178. Decreto del Ministro 

dell’istruzione 11 agosto 2022, n. 222, articolo 2 – Azioni di coinvolgimento degli animatori 

digitali nell’ambito della linea di investimento 2.1 “Didattica digitale integrata e formazione alla 

transizione digitale per il personale scolastico” di cui alla Missione 4 – Componente 1 – del 

Protocollo N.0006493/2024 del 29/05/2024



 

PNRR. Trasmissione del codice unico di progetto (CUP) e invio del progetto per gli anni 

scolastici 2022-2023 e 2023-2024;   

VISTA la candidatura inoltrata l’08/11/2022sulla piattaforma dedicata;  

 

VISTA la nota di autorizzazione prot. 24917 del 27/02/2023per l’attuazione del progetto 

cherappresenta la contestuale autorizzazione all’inizio della spesa;   

VISTO il Piano Triennale dell’Offerta Formativa; 

VISTO il decreto di formale assunzione a bilancio, Prot. N. 6458 del 07/07/2023acquuisito dopo la 

comunicazione al c.d.i..del 30/06/2023; 

VISTA la Nomina Responsabile Unico del Procedimento regolarmente acquisita  in atti al Prot.n.6459 

del 29/05/2024 

CONSIDERATA l’esigenza di individuare, tra i docenti attualmente in servizio presso questa 

Istituzione scolastica, 1 docente esperto formatore ” per l’a.s..23/24cui affidare lo 

svolgimento di attività di formazione digitale all'interno della scuola e più precisamente 

formazione di personale scolastico realizzate con modalità innovative e sperimentazioni sul 

campo, mirate e personalizzate, sulla base dell'individuazione di soluzioni metodologiche e 

tecnologiche innovative da sperimentare nelle classi per il potenziamento delle competenze 

digitali degli studenti, anche attraverso l'utilizzo della piattaforma "Scuola futura"; 

TENUTO CONTOche, in seno all’organo tecnico, è stato deliberato il periodo temporale  e il target di 

destinatari della formazione; 

 VISTI  i criteri di selezione esperto internodi cui alla delibera del Consiglio di Istituto  del 28 maggio 

2024 

PRESO ATTO della propria determina Prot. 6491 del 29/05/2024 pubblicata all’Albo di questa 

istituzione scolastica e sul sito web nella sezione dedicata ai progetti PNRR  

COMUNICA  

 

Che avvia una selezione mediante procedura comparativa di titoli ed esperienze professionali, 

finalizzata ad individuare n. 1 figura a cui affidare l’incarico di Esperto Formatore per l’attuazione 

delleattività di formazione per il potenziamento dell’innovazione didattica e digitale del personale della 

scuola. 

 

 

ART. 1 – COMPITI DELL’ESPERTO FORMATORE  

 

L’esperto dovrà realizzare un progetto formativo che possa coinvolgere tutto il personale 

scolasticodella scuola primaria nel mese di giugno 2024, al fine di promuovere la trasformazione 

digitale nella didattica e nell’organizzazione scolastica. Le azioni di formazione dovranno coinvolgere 

un numero minimo di personale pari almeno a 20 unità e, qualora sia possibile, articolarsi in due 



 

moduli. La persona individuata e incaricata avrà il compito di curare anche l’inserimento della 

formazione effettuata sulla piattaforma Scuola Futura nel rispetto dell’iter progettuale suggerito. 

 

 

ART. 2 – COMPENSO E DURATA DELL’INCARICO   

Il compenso massimo per lo svolgimento di tutte le attività previste secondo quanto autorizzato dagli 

atti citati in premessa è pari a euro: 2000,00 (duemila/00) onnicomprensive, secondo la sotto riportata 

tabella: 

 

 

 

FIGURA 

PROFESSIONALE 

MAX 

ORE 

COMPENSO ORARIO LORDO 

STATO 

COMPENSO LORDO 

STATO 

 

FORMAZIONE DOCENTI 
39 € 51,09 € 1.992,51 

 

Il compenso sarà erogato previo effettivo svolgimento delle attività, consegna dei registri e dei 

documenti di valutazione e tutto quant’altro necessario ai fini della rendicontazione. Il compenso sarà 

erogato in dipendenza della disponibilità delle risorse effettivamente erogate a seguito della già 

comunicata formale assegnazione. 

 

ART. 3 - REQUISITI E COMPETENZE 

I requisiti per partecipare alla selezione sono, oltre a quelli generali previsti per coloro che svolgono 

attività all’interno delle istituzioni scolastiche, i seguenti:  

A. docente di questa istituzione scolastica;  

B. esperienze certificate nell’ambito dell’innovazione digitale e didattica. 

 

ART. 4 – CRITERI DI VALUTAZIONE DEI TITOLI 

 

La selezione delle domande avverrà a insindacabile giudizio di una commissione all'uopo costituita e 

presieduta dal Dirigente Scolastico. La Commissione procederà a valutazione comparativa in base 

alla proposta progettuale e ai titoli, le competenze e le esperienze documentate secondo i criteri di 

valutazione indicati nella seguente tabella di valutazione dei titoli:   

 

 
 

TITOLIDI STUDIO (non costituisce titolo di accesso) 

n.riferimento
delcurriculum 

Punti 
(da 

compilareac
ura del 

candidato) 

da compilare 
a 

curadellacom
missione 

 
Laurea specialistica o quinquennale   

 
Punti 15 

   

 
Laurea triennale.                                  

 
Punti  10 

   

 
Diploma/Maturità di Scuola Secondaria di Secondo 

Grado 

 
Punti   5 

   

 
Masterpostlaurea almeno annuale 

(1punto acorso) 

 

Max 

5punti 

   



 

Dottoratodiricercaattinenteagliargomentidella 

formazione 

(punti 5aDottorato) 

 

 

Max10punti 

   

Precedentiesperienze in PON\POR\MIUR in qualità 

diesperto\tutor\referenteperlavalutazione\supporto 

operativo 

(1 puntoper esperienza) 

 

 

Max 

5 punti 

   

Certificazionilinguisticheoinformatiche 
 

(2,5 punti percertificazione) 

Max 

5 punti 

   

Corsi di formazione e\o aggiornamento professionale 

riconosciuti da organismi preposti ed attinenti al 

percorso\attività da espletare. 

 

(0,5perognicorsodiduratainferiorea20 h) 

(1 punto a corsodi durata superiore a 20h) 

Max 

10punti 

   

Esperienzadianimatoredigitale 

(3 puntiad esperienza) 

Max 

15 punti 

   

Esperienzanelteamdigitale 

(1 puntoad esperienza) 

Max 

5 punti 

   

Esperienzeinrealizzazione/gestionedisitowebdi Istituto o 

portale di eLearning di Istituto. 

(1puntoperciascun annodiesperienza) 

Max 

5 punti 

   

Esperienza di figura di sistema nella scuola (ad es. 

Collaboratore del DS, Funzione Strumentale, 

Responsabile di plesso, Referente\Responsabile di 

progetti o laboratori, membro del NIV, del C.I….) 

(1 punto ad esperienza) 

Max 

10punti 

   

TOTALEPUNTI 
Max100 

punti 

   

 

ART.5-PRESENTAZIONEDELLEDOMANDE 

Tuttigliinteressatidovrannofarpervenirealprotocollodell’Istitutol’istanzaentroenonoltre 05/ 0 6 / 2024 alle 

ore12:00 – Brevi manu o tramite mail all’indirizzo pec rcic87400a@pec.istruzione.it con oggetto: 

DOMANDA per il conferimento di INCARICO PROFESSIONALE ANIMATORE DIGITALE. 

Insiemecon l’istanza(Allegato1)dovràessereprodottalaseguentedocumentazione: 

 

− dichiarazionetitoli(Allegato2) 

− curriculumvitae,informatoeuropeo,dalqualerisultiilpossessodeirequisiticulturalie professionali 
necessari, nonché dei titoli validi posseduti; 

− copiadeldocumentodiidentitàincorsodivalidità. 
 



 

IlCurriculumVitae in formato europeo, 

deveesserenumeratoinognititolo,esperienzaoformazione,percuisirichiede l’attribuzione di punteggio e i 

numeri\pagine che lo contraddistinguono devono essere riportati nella scheda di autovalutazione 

allegata. 

I documenti inviati via e-mail devono essere sottoscritti di proprio pugno, scansionati digitalmente e 

inviati in pdf. 

L’Amministrazionesiriservaildirittodirichiedereaicandidaticherisulterannoidoneinella 

graduatorialapresentazionecompletadeititolioriginaliodellefotocopieconformiprimadi 

assegnarel’incarico, chenonsidovessereperirea fascicolo. 

ART.6–FORMULAZIONEDELLAGRADUATORIA 

Ilpersonalecheprodurràdomandaverràgraduatoinbasealpunteggioacquisitoinvirtùdegli indicatori e dei 

titoli valutabili secondo la tabella di cui all’art. 4. 

In presenza di più domande si procederà alla valutazione comparativa dei titoli e della proposta 

formativa ad opera del Dirigente Scolastico/Rup e di una Commissione appositamente nominata. 

Lavalutazioneverràeffettuatatenendounicamentecontodiquantodichiaratonelcurriculumvitae in formato 

europeo e nel modello di autovalutazione. 

Saranno valutati esclusivamente i titoli acquisiti,le esperienze professionali e i servizi già effettuati alla 

data di scadenza del presente Avviso e l’attinenza dei titoli dichiarati a quelli richiesti deve essere 

esplicita e diretta. 

La graduatoria provvisoria contenente gli esiti della valutazione sarà pubblicata nella sezione Albo  on 

line del sito web della scuola. 

La pubblicazione avrà valore di notifica agli interessati che,nel caso ne ravvisino gli estremi, potranno 

produrre reclamo scritto entro gg. 5 dalla pubblicazione. 

In assenza di reclami entro tale termine,la graduatoria diventerà definitiva. 

In caso di reclamo il Dirigente Scolastico esaminerà le istanze e,eventualmente,apporterà le 

modifiche in fase di pubblicazione della graduatoria definitiva. 

L’aspiranteindividuatoqualedestinatariodelcontrattodovràassicurarelapropriadisponibilitàper l’intera 

durata del contratto/incarico. 

In caso di rinuncia alla nomina, da presentarsi entro due giorni dalla comunicazione di avvenuto 

conferimentodell’incarico,siprocederàall’affidamentodell’incaricostessoallapersonachesegue in 

graduatoria. 

Incasodiparitàdipunteggiosiadotteràilcriterio:Candidatopiù giovane. 

L’espertoselezionatosaràcontattatodirettamentedalDirigenteScolasticoodapersonaall’uopo delegata. 

L’esperto, nell’espletamento delle attività, è tenuto a: 

− svolgereattivitàfinalizzatealraggiungimentodegliobiettiviprevistiperl’interoperiododidurata del 
progetto; 

− rispettarequantoprevistodal Regolamento U.E. 679/2016 e dalD. L.vo196/03e 
ss.ii.mm.inmateriadi Privacy; 

− produrreobbligatoriamentedocumentazionechiaraeprecisadell’attivitàsvolta,ancheaifinidei 
controllisuccessivi,redigendounarelazionedifineattivitàchepresenterà alDirigentescolastico. 



 

− collaborare con eventuali altri esperti e docenti scolastici nelle forme e nei modi indicati dal 
Dirigente.  

 

L’Istitutosiriservadiprocederealconferimentodell’incaricoanchein presenzadiunasolaistanza di 

partecipazione purché pienamente rispondente alle esigenze progettuali. 

La partecipazione alla procedura non vincola l’Amministrazione Scolastica che avrà facoltà, a 

proprioinsindacabilegiudizio,dinonprocedereall’aggiudicazionesenzacheciòcomportipretesa alcuna 

da parte dei concorrenti, ovvero a revocare motivatamente l’incarico eventualmente conferito 

sussistendone giusti motivi. 

Incasodirinuncial’incaricoverràassegnatoachi segueingraduatoria. 

 
ART.7-CONFERIMENTOINCARICO 
Losvolgimentodell’incariconell’a.s.2023/2024èsubordinatoalperduraredelrapportodilavoro con 
questa istituzione scolastica.  
 
ART.8-ESCLUSIONE 
Costituisconocasidiesclusionedallapartecipazione: 

− Ilmancatorecapitodelladomanda neitempieconlemodalitàindicatenelpresente avviso; 

− Lanonidoneacompilazionedeidocumenti; 

− L'avereriportatocondannepenaliovveroesseredestinatariodiprovvedimenticheriguardano 
l’applicazione di misure di prevenzione, in relazione agli art. 600 bis, 600 ter, 600 quater, 
600quinquiese609undeciesdelcodicepenale,ovverodisanzioniinterdittiveall’eserciziodi attività 
che comportino contatti diretti e regolari con minori. 

−  
ART.9–RESPONSABILEDELPROCEDIMENTO 

Aisensidella L. 241/1990,vienenominato Responsabile del Procedimento il Dirigente Scolastico, 
dott.ssa Emanuela Cannistrà. 
 
ART.10–INFORMAZIONIGENERALI 
Ai sensi dell’Art. 13 del Regolamento UE 679/2016 e dell’art. 13 del D.lgs. n. 196/2003(Codice sulla 
Privacy), i dati personali forniti dal candidato saranno depositati presso l’Istituto e utilizzati per 
lefinalità di gestione dellaselezione epotranno esseretrattati anchein forma automatizzata ai 
sensidellenormevigenti.Ilcandidatodovràautorizzarel’Istitutoaltrattamentodeidatipersonali. Il titolare del 
trattamento dei dati è il Dirigente Scolastico. 
Perl’obbligodellatrasparenzaedellamassimadivulgazione,tuttiglielementidiinteresse comunitario, 
relativi allo sviluppo del progetto: avvisi, bandi, pubblicità, ecc., saranno tempestivamente affissi e 
visibili sul sito della scuola al seguente indirizzo: https://www.icsofiaalessio-contestabile.edu.it 
 

ART.11DISPOSIZIONIFINALI 

LaScuolapuòrecedereinqualunquemomentodagliimpegni assunti nei confronti del personale 
individuato qualora la competente unità di missione receda l’accordo di concessione nei confronti 
dell’istituzione medesima. 

Intalcasosarannoriconosciutealpersonaleindividuatolesoleoredilavorosvolteerendicontate 
mediante time sheet, previo riconoscimento delle risorse da parte della competente autorità di 
missione. 

 

ART.12 PUBBLICIZZAZIONE E DIFFUSIONE 

 Il presente Avviso interno è pubblicato sul sito istituzionale,  www.icsofiaalessio-contestabile.edu.it, 

https://www.icsofiaalessio-contestabile.edu.it/
http://www.icsofiaalessio-contestabile.edu.it/


 

 nelle sezioni richiamate in indirizzo. 

Al presente  Avviso si allegano: 

1. Allegato A: Istanza di partecipazione 

2. Allegato B: Griglia di valutazione dei titoli 
 
 

                                                                                                        Il Dirigente Scolastico/RUP 
                                                                                       Dott.ssa Emanuela Cannistrà 

(Firma autografa sostituita a mezzo stampa 
Ai sensi dell’art. 3 comma 2 del D.L 39/93) 

 
 
 

 

 


